Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Barra Mansa

Secretaria Municipal de Saide

TERMO DE REPASSE N* 014/2026

TERMO DE REPASSE QUE ENTRE SI CELEBRAM
(O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE BARRA MANSA

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, inscrita no CNPJ s0b o n° 36.507,127.0001-49, com sede na
Rus Pinto Ribeiro, n® 65, Centro, Barra Mansa/RJ, CEP; 27310-420, neste ato representado pelo Secretario
Municipal de Saide, SERGIO GOMES DA SILVA, brasileiro, casado, médico, portader da carteira de
identidade n° 5076262 - CRM, ¢ inscrito no CPF sob o n° 705.562.707-97, residente ¢ domiciliado no municipio
do BARRA MANSA/RJ, ea SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BARRA MANSA, inscrite no
CNPJ sob o o 28.683.712/0001-71, com sede na Rua Pinto Ribeiro, n® 250, Centro, BARRA MANSA, CEP:
27.355-260, nesie ato representado pelo Provedor, EDSON ALVES PIMENTEL, brasileiro, casado, advogado,
portador da Carteira de Identidade n° 810351788 IFP RJ, e inscrito no CPF/MF sob o n* 177.429.277-72, residente
& domiciliado no municipio de BARRA MANSA, Estado do Rio de Janeiro, resolvem celebrar o presente termo
de repasse, conforme portaria GM/MS n° 11.468/2026, e processo adminisirativo 110633/2026, mediante as
clausulas ¢ condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

() presente termo visa o repasse de verba para reforgar 2 capacidade operacional dos servigos de urgéncia
¢ emergéncia hospitalar, com financiamento adequado para custeio da estrutura de pronto atendimento, leitos de
retaguarda ¢ equipes de sobreaviso, em estrita conformidade com o Plano de Trabalho aprovado, vinculado 4
Emenda Parlamentar n® 50410001, vinculada 4 Portaria GM/MS n® 11.468/2026, conforme o Plano de Trabalho
aprovado,

CLAUSULA SEGUNDA: YALOR DO REPASSE

© valor do repasse ¢ de R$ 2.999.955,00 (dois milhiies, novecentos e noventa e nove mil e novecentos

¢ cinquenta ¢ cinco reais), distribuidos conforme 2 natureza das despesas discriminadas no Plano de Trabalho,

PARAGRAFO PRIMEIRO — Para efetivagiio do repasse deverdio ser apresentadas as certiddes abaixo,
sendo aceitas as certidBes positivas com efeito de negativas:

a) Provade Regularidade perante a Fazenda Federal conjunta com a Divida Ativa da Unifo, conforme
portaria conjunta PGFN/RFB n. 2 de 31 de agosto de 2005 em validade, relativa & sede da licitante,
compreendendo também a regularidade com os débitos previdenciarios;

b)  Prova de Regularidade de Situagio perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,

¢) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual;

d] Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal;

e|  Certidio Negativa de Débitos perante a Justica do Trabalho,

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos serio depositados pelo Concedente na conta poupanga
especifica na Caixa Econdmica Federal, Agéncia 4264, Operagio 013, Conta Poupanga T30823715-0, conforme
Plano de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa para a execugdio do presente repasse correrdo d conta da seguinte dotagio orgamentdria:
980 - 03.001.10:302.0039.2041.3350300000.17063 110051

CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO

O periodo de execugio do projeto iniciard 24 horas apos o repasse financeiro integral ¢ terd uma duragio

prevista para 4 (guatro) meses. |
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PARAGRAFO PRIMEIROD ~ A exccuglio poderd ter sua vigéncia prorrogada mediante justificativa, caso
seja necessirio para melhor atendimento de seu objetivo, devendo ser formalizada ao presente termo de repasse.

CLAUSULA QUINTA: DA FISCALIZACAO

O plano de trabalho deverd ser executado fielmente, de acordo com as clausulas avengadas e com
a legislagio vigente, respondendo o madimplente pelas consequéncias do descumprimento.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A execugio do plano de mebalho serd acompanhada ¢ fiscalizada por
comissiio designada pare este fim.

PARAGRAFO SEGUNDO — A instituicio e a atuacio da fiscalizagio do plano de trabalho ndo excluem
ou atenuam & responsabilidade da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BARRA MANSA, nem a exime
de manter fiscalizagdo propria,

PARAGRAFO TERCEIRO — A execugiio do plano de trabalho ndo poderé ser objeto de cessio ou
transferéncia no todo ou em parte.

CLAUSULA SEXTA: PRESTACAO DE CONTAS

A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BARRA MANSA devers apresentar a prestagio de
contas ao Concedente com periodicidade quadrimestral. O processo avaliard o desempenho dos indicadores
assistenciais e a evolugio da gualidade dos servigos prestados,

CLAUSULA SETIMA: DOS INDICADORES E METAS

A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BARRA MANSA compromete-se a exccutar o objeto
do presente termo em estrita observincia 4s metas guantitativas e qualitativas pactuadas e detalhadas no Plano de
Trabalho, as quais integram este mstrumento para todos os fins,

CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGACOES
PARAGRAFO PRIMEIRC- Constituem obrigagfes do Municipio:

al realizar o repasse nas condighes estabelecidas,
b) fornecer 4 SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BARRA MANSA documentos,

informagdes e demais elementos que possuir, pertinentes 4 execugio do presente termo;

c) exercer a gestiio ¢ fisealizagio.

PARAGRAFO SEGUNDO — Constitzem obrigagdes da SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
BARRA MANSA:

a) conduzir os servigos de acordo com as normas do servigo e as especificagbes técnicas e, ainda,
com estrita observincia do plano de trabalho ¢ da legislagio vigente;

bj prestar o servigo no enderego constante do plano de wrabalho;

c) prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis de
trabalho,

d) iniciar e concluir 08 servicos nos prazos estipulados;

e) comunicar a fiscalizaglo, por escrito ¢ tio logo constatado problema ou a impussihi%idadc de
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execugio de qualquer obrigagao, para a adogo das providéncias cabiveis;
f] responder pelos servigos que executar,

gl designar e manter preposto, no local do servigo, que deverd se reportar diretamente a
fiscalizaglio, para acompanhar e se responsabilizar pela execugio dos servigos, inclusive pela regulandade técnica
e disciplinar da atuagiio da equipe técnica disponibilizada para o0s servigos;

hi ¢laborar relatério mensal sobre a prestagdo dos servigos e metas pactuadas, dirigido a
fiscalizacdo, relatando todos os servigos realizados, eventuais problemas verificados ¢ qualquer fato relevante
sobre a execugiio do plano de wabalho,

i) manter em estoque um minimo de materiais, pegas e componentes de reposigio regular e
necessdrios 4 execugio do plano de trabalho,
il manter, durante toda a execugdo do plano de trabalho, compatibilidade com as obrigaches

assumidas, as condigdes de qualificagdes técnicas exigidas;

cumprir todas as obrigagdes e encargos sociais trabalhistas ¢ demonstrar o seu adimplemento.

k] indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou
indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus preposios ao MUNICIPIO, aos usuarios
ou {erceiros;

1) A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BARRA MANSA é responsével por danos
causados a0 MUNICIPIO ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execuglo do plano de trabalho,
niio excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenca de fiscalizacio ou pelo acompanhamento da
execucdo por orgio da Administragdo;

m) A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BARRA MANSA ¢ responsével por encargos
trabalhistas, melusive decorrentes de acordos, dissidios e convengbes coletivas, previdencidrios, fiscais ¢
comerciais orimdos da execugio do plano de trabalho, podendo o MUNICIPIO, a qualguer tempo, exigir a
comprovagio do cumprimento de tais encargos.

CLAUSULA NONA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DEMAIS PENALIDADES

Em caso de inexecugdo total ou parcial do plano de trabalho, poderd o MUNICIPIO, garantida a prévia
defesa, aplicar as seguintes penalidades:

&) Adverténcia, na hipatese de execugio imegular do plano de trabalho que ndo resulte prejuizo
para a Administragio;

b) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do repasse, sem prejuizo das perdas e
danas ¢ da multa moratoria cabiveis, no caso de inexecugio ou atraso no fornecimento,

o Suspensdo do direito de licitar & contratar com a Prefeitura Municipal de Barra Mansa- RI, por
prazo ndo superior a 02 (dois) anos, na hipbtese de inexecucdo total ou parcial do plano de trabalhe;

d) Declaracio de inidoneidade para licitar ¢ conwatar com & Administragio Phablica enguanto

perdurarem o8 motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitagio perante & propria
autoridade que aplicou a penalidade, na hipdtese de execugio irregular, atraso ou inexecugio do contrato associado
a ilicito penal.

PARAGRAFO PRIMEIRO- As multas administrativas poderdo ser aplicadas cumulativamente ou
individualmente, nfio impedindo a aplicagiio das demas sangdes legais cabiveis.

PARAGRAFO SEGUNDO - Se 4 SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BARRA MANSA
niio recother o valor da multa que por ventura The for aplicada, dentro de 05 (cinco) dias Gteis a contar da data
da intimagio, serd entio acrescido os juros moratorios de 1% (um por cento) ag més.

CLAUSULA DECIMA: DA DEVOLUCAO E DO RESSARCIMENTO DOS RECURSOS:
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O descumprimento total ou parcial do plano de trabalho aprovado, ensejard a devolugdo dos valores nio
utilizados, devidamente amlizados, comprovados e aprovados por comissio nomeads, apos solicitagio da
Secretania de Saide do Municipio de Barra Mansa,

PARAGRAFO UNICO - Caso ndo sejam devolvidos os valores em aberto, a Secretaria de Saide do
Municipio de Barra Mansa podera realizar o referido desconto no Convénio do Plano Operativo Anual (POA),
vigente & &poca, por meio de glosa nos repasses a serem realizados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PUBLICACAO

A Secretaria Municipal de Saide providenciard a publicidade do presente repasse em conformidade
com o disposto em lei e portarias do Ministério da Saude.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Barra Mansa, Estado do Rio de Janeiro, para dirimir questdo sobre a
execucio do presente termo qué ndo puderem ser resolvidos de comum acordo pelos participes, nem pela Comissio
Inter gestores Bipartite, e Conselho Municipal e Estadual de Saide.

E, por estarem, assim justos ¢ acordados, os participes firmam o presente instrumento em 03 (rés) vias
de igual teor ¢ forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presenca das testemunhas infra-assinadas,
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